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2004
Vergütungstabelle

Angestellte und Auszubildende
bei Bund und Ländern - Ost

Angestellte bei Bund und Ländern - Ost
Gültig vom 1. Januar bis 30. April 2004

Ver-

gütungs- 21. 23. 25. 27. 29. 31. 33. 35. 37. 39. 41. 43. 45. 47. 49.

gruppe

   I - 2.758,22 2.907,74 3.057,29 3.206,84 3.356,38 3.505,94 3.655,45 3.805,02 3.954,55 4.104,10 4.253,65 4.403,18 4.552,70 -

   Ia - 2.542,34 2.658,57 2.774,73 2.890,93 3.007,15 3.123,36 3.239,60 3.355,77 3.471,97 3.588,19 3.704,41 3.820,58 3.932,02 -

   Ib - 2.260,16 2.371,89 2.483,60 2.595,31 2.707,02 2.818,73 2.930,46 3.042,16 3.153,89 3.265,58 3.377,30 3.489,02 3.600,46 -

   IIa - 2.003,39 2.106,00 2.208,65 2.311,23 2.413,84 2.516,47 2.619,05 2.721,69 2.824,28 2.926,94 3.029,54 3.132,10 - -

   IIb - 1.867,98 1.961,51 2.055,04 2.148,58 2.242,14 2.335,66 2.429,21 2.522,75 2.616,28 2.709,84 2.803,37 2.844,23 - -

   III 1.780,50 1.867,98 1.955,44 2.042,91 2.130,40 2.217,86 2.305,34 2.392,80 2.480,27 2.567,75 2.655,24 2.742,73 2.825,92 - -

   IVa 1.614,00 1.694,05 1.774,09 1.854,11 1.934,16 2.014,19 2.094,24 2.174,27 2.254,32 2.334,36 2.414,40 2.494,46 2.573,38 - -

   IVb 1.475,75 1.539,26 1.602,74 1.666,24 1.729,69 1.793,20 1.856,68 1.920,18 1.983,67 2.047,15 2.110,67 2.174,15 2.182,58 - -

   Va 1.304,91 1.355,21 1.405,48 1.459,84 1.515,62 1.571,45 1.627,29 1.683,10 1.738,93 1.794,75 1.850,59 1.906,42 1.958,27 - -

   Vb 1.304,91 1.355,21 1.405,48 1.459,84 1.515,62 1.571,45 1.627,29 1.683,10 1.738,93 1.794,75 1.850,59 1.906,42 1.910,27 - -

   Vc 1.233,49 1.278,83 1.324,21 1.371,81 1.419,43 1.469,04 1.521,86 1.574,72 1.627,53 1.680,36 1.732,50 - - - -

   VIa 1.168,09 1.203,14 1.238,15 1.273,20 1.308,20 1.344,27 1.381,06 1.417,85 1.455,28 1.496,10 1.536,92 1.577,76 1.618,57 1.659,41 1.694,42

   VIb 1.168,09 1.203,14 1.238,15 1.273,20 1.308,20 1.344,27 1.381,06 1.417,85 1.455,28 1.496,10 1.536,92 1.568,86 - - -

   VII 1.082,16 1.110,60 1.139,06 1.167,51 1.195,96 1.224,41 1.252,85 1.281,33 1.309,76 1.338,98 1.368,88 1.390,43 - - -

   VIII 1.001,10 1.027,10 1.053,14 1.079,15 1.105,18 1.131,19 1.157,24 1.183,25 1.209,27 1.228,60 - - - - -

   IXa    968,33    994,22 1.020,09 1.045,97 1.071,83 1.097,70 1.123,56 1.149,43 1.175,22 - - - - - -

   IXb    932,05    955,66    979,26 1.002,86 1.026,47 1.050,09 1.073,70 1.097,31 1.117,26 - - - - - -

   X    865,46    889,06    912,70    936,29    959,90    983,51 1.007,12 1.030,74 1.054,32 - - - - - -

Anpassung 92,5 Prozent ab Januar 2004

Lebensjahr (monatlich in €)

Grundvergütung der Lebensaltersstufe nach vollendetem

Tabelle der Grundvergütungen für die Angestellten der Vergütungsgruppen I bis X nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres 

Gültig vom 1. Mai 2004 bis 31. Januar 2005

Herausgegeben vom
Geschäftsführenden Vorstand der dbb tarifunion
Friedrichstraße 169/170, 10117 Berlin
Telefon 030.4081-5400
eMail: tarifunion@dbb.de
Internet: www.tarifunion.dbb.de

2004
Vergütungstabelle

Angestellte und Auszubildende
bei Bund und Ländern - Ost

Angestellte bei Bund und Ländern - Ost
Gültig vom 1. Mai 2004 bis 31. Januar 2005

Ver-

gütungs- 21. 23. 25. 27. 29. 31. 33. 35. 37. 39. 41. 43. 45. 47. 49.

gruppe

   I - 2.785,80 2.936,82 3.087,86 3.238,91 3.389,95 3.541,00 3.692,01 3.843,07 3.994,09 4.145,14 4.296,19 4.447,21 4.598,23 -

   Ia - 2.567,76 2.685,15 2.802,48 2.919,84 3.037,22 3.154,60 3.271,99 3.389,33 3.506,68 3.624,07 3.741,46 3.858,79 3.971,34 -

   Ib - 2.282,76 2.395,60 2.508,43 2.621,27 2.734,10 2.846,92 2.959,77 3.072,58 3.185,43 3.298,24 3.411,08 3.523,91 3.636,46 -

   IIa - 2.023,43 2.127,07 2.230,74 2.334,35 2.437,99 2.541,64 2.645,24 2.748,91 2.852,52 2.956,21 3.059,84 3.163,42 - -

   IIb - 1.886,66 1.981,13 2.075,59 2.170,07 2.264,56 2.359,02 2.453,50 2.547,98 2.642,44 2.736,95 2.831,41 2.872,67 - -

   III 1.798,31 1.886,66 1.975,00 2.063,34 2.151,70 2.240,04 2.328,39 2.416,73 2.505,07 2.593,43 2.681,80 2.770,15 2.854,18 - -

   IVa 1.630,14 1.710,98 1.791,83 1.872,64 1.953,50 2.034,33 2.115,18 2.196,01 2.276,86 2.357,70 2.438,54 2.519,40 2.599,11 - -

   IVb 1.490,50 1.554,66 1.618,77 1.682,90 1.746,98 1.811,13 1.875,24 1.939,38 2.003,51 2.067,62 2.131,77 2.195,89 2.204,41 - -

   Va 1.317,96 1.368,76 1.419,53 1.474,43 1.530,78 1.587,17 1.643,56 1.699,94 1.756,32 1.812,69 1.869,10 1.925,48 1.977,85 - -

   Vb 1.317,96 1.368,76 1.419,53 1.474,43 1.530,78 1.587,17 1.643,56 1.699,94 1.756,32 1.812,69 1.869,10 1.925,48 1.929,37 - -

   Vc 1.245,83 1.291,62 1.337,46 1.385,53 1.433,63 1.483,73 1.537,07 1.590,46 1.643,80 1.697,17 1.749,82 - - - -

   VIa 1.179,77 1.215,17 1.250,54 1.285,93 1.321,28 1.357,72 1.394,87 1.432,03 1.469,83 1.511,06 1.552,30 1.593,54 1.634,76 1.676,01 1.711,37

   VIb 1.179,77 1.215,17 1.250,54 1.285,93 1.321,28 1.357,72 1.394,87 1.432,03 1.469,83 1.511,06 1.552,30 1.584,55 - - -

   VII 1.092,98 1.121,71 1.150,45 1.179,18 1.207,92 1.236,66 1.265,37 1.294,14 1.322,86 1.352,38 1.382,57 1.404,34 - - -

   VIII 1.011,11 1.037,37 1.063,68 1.089,95 1.116,23 1.142,50 1.168,81 1.195,08 1.221,36 1.240,89 - - - - -

   IXa    978,01 1.004,16 1.030,29 1.056,43 1.082,55 1.108,68 1.134,80 1.160,93 1.186,98 - - - - - -

   IXb    941,37    965,22    989,06 1.012,88 1.036,74 1.060,59 1.084,44 1.108,28 1.128,44 - - - - - -

   X    874,12    897,95    921,83    945,65    969,50    993,34 1.017,19 1.041,04 1.064,87 - - - - - -

Einmalzahlung von 46,25 € im November 2004

Lebensjahr (monatlich in €)

Grundvergütung der Lebensaltersstufe nach vollendetem

Tabelle der Grundvergütungen für die Angestellten der Vergütungsgruppen I bis X nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres 
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